
OŚWIADCZENIE 
XXX Okręgowego Zjazdu  

Izby Pielęgniarek i Położnych w Łodzi  
z dnia 28 lutego 2014 r. 

 
 
skierowane do:  
Ministra Zdrowia 
Parlamentarzystów RP 
 
 

w sprawie poparcia Stanowiska Prezydium Naczelnej Rady Pielęgniarek 
i Położnych i Prezydium Zarządu Ogólnopolskiego Związku Zawodowego 

Pielęgniarek i Położnych z dnia 19 lutego 2014 roku 
 
 
Delegaci XXX Okręgowego Zjazdu Okręgowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych w Łodzi 
w pełni popierają Stanowisko Prezydium Naczelnej Rady Pielęgniarek i Położnych i Prezydium 
Zarządu Ogólnopolskiego Zawiązku Zawodowego Pielęgniarek i Położnych z 19 lutego 2014 
roku w sprawie braku działań Rady Ministrów Rzeczypospolitej Polskiej w odpowiedzi na 
postulaty wnoszone przez pielęgniarki i położne o treści: 
„Naczelna Rada Pielęgniarek i Położnych oraz Ogólnopolski Związek Zawodowy Pielęgniarek 
i Położnych domagają się w trybie pilnym przekazania stronie społecznej informacji o efektach 
pracy nad nowelizacja rozporządzenia ministra zdrowia z dnia 28 grudnia 2012 roku w sprawie 
sposobu ustalania minimalnych norm zatrudnienia pielęgniarek i położnych w podmiotach 
leczniczych niebędących przedsiębiorcami (Dz. U. z 2012 r., poz. 1545).  Zmiana powyższego 
dokumentu jest niezbędna, ponieważ dalsze utrzymanie obecnie obowiązujących zapisów 
przedmiotowego rozporządzenia doprowadzi do znacznego ograniczenia liczby Pielęgniarek 
i Położnych w oddziałach szpitalnych co zmniejszy bezpieczeństwo zdrowotne pacjentów. 
Domagamy się zobowiązania podmiotów leczniczych do informowania opinii publicznej 
o aktualnych obsadach Pielęgniarek i Położnych. Ponadto pilnej interwencji wymaga ustalenie 
wynagrodzenia dla Pielęgniarek i Położnych na poziomach odpowiadających ich 
kwalifikacjom, pełnionym funkcjom i doświadczeniu, uwzględniając zagrożenie 
i niebezpieczeństwo związane z wykonywaniem tego zawodu oraz spoczywającej na Nich 
odpowiedzialności. Ustalenie wynagrodzeń na odpowiednim poziomie jest niezbędne by 
pozyskać ludzi do zawodu Pielęgniarki i Położnej. 
Zwracamy uwagę, iż w ciągu pięciu najbliższych lat dojdzie do znacznego spadku liczby 
zarejestrowanych i zatrudnionych Pielęgniarek i Położnych w Polsce. Skutkować to będzie 
pozbawieniem społeczeństwa polskiego opieki i brakiem realizacji świadczeń zdrowotnych 
wykonywanych przez Pielęgniarki i Położne. 
Oczekujemy od Rządu Rzeczypospolitej Polskiej podjęcia wiążących decyzji. Brak reakcji 
zmusi nas do podjęcia radykalnych działań. 
 
 

            Członek Prezydium Zjazdu                                                        Przewodnicząca Zjazdu 
                   (-) Bożena Pawłowska                                                                   (-) Maria Cianciara 
 



OŚWIADCZENIE 
XXX Okręgowego Zjazdu  

Izby Pielęgniarek i Położnych w Łodzi  
z dnia 28 lutego 2014 r. 

 
 
skierowane do:  
Ministra Zdrowia 
Departamentu Pielęgniarek i Położnych 
Naczelnej Rady Pielęgniarek i Położnych 
Konsultantów Krajowych 
Dyrektorów Szpitali 
Organów założycielskich 
 
 

w sprawie eliminowania pielęgniarek systemu z zespołów ratownictwa 
medycznego oraz szpitalnych oddziałów ratunkowych 

 
 
W związku z licznymi informacjami dotyczącymi eliminowania pielęgniarek systemu 
z zespołów ratownictwa oraz szpitalnych oddziałów ratunkowych i zatrudniania wyłącznie 
ratowników medycznych, delegaci XXX Okręgowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych 
w Łodzi wyrażają po raz kolejny stanowczy sprzeciw powyższym praktykom. W art. 36 ustawy 
z dnia 8 września 2006 roku o Państwowym Ratownictwie Medycznym ustawodawca wyraźnie 
wskazuje pielęgniarkę systemu jako osobę wchodzącą w skład zespołów ratownictwa 
medycznego (podstawowych i specjalistycznych). Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 
3 listopada 2011 roku w sprawie Szpitalnego Oddziału Ratunkowego również wskazuje 
w paragrafie 13 role pielęgniarek w zasobach kadrowych ratownictwa medycznego. 
Pielęgniarki są jednym z trzech pełnoprawnych i autonomicznych podmiotów uprawnionych 
do udzielania świadczeń zdrowotnych oraz medycznych czynności ratunkowych w ramach 
funkcjonowania systemu państwowego ratownictwa medycznego. Uważamy, że brak jest 
podstaw prawnych i merytorycznych do przesuwania do pracy w innych oddziałach oraz 
zwalniania pielęgniarek spełniających ustawowe wymagania. Delegaci XXX Okręgowego 
Zjazdu Pielęgniarek i Położnych w Łodzi stanowczo domagają się zaprzestania praktyk 
eliminowania z systemu pielęgniarek. Powyższe działania mają znamiona dyskryminacji grupy 
zawodowej pielęgniarek i zdaniem Delegatów są niedopuszczalne i niezgodne z prawem.  
 

            Członek Prezydium Zjazdu                                                        Przewodnicząca Zjazdu 
                   (-) Bożena Pawłowska                                                                   (-) Maria Cianciara 
 



OŚWIADCZENIE 
XXX Okręgowego Zjazdu  

Izby Pielęgniarek i Położnych w Łodzi  
z dnia 28 lutego 2014 r. 

 
 
skierowane do:  
Ministra Zdrowia 
Departamentu Pielęgniarek i Położnych 
Naczelnej Rady Pielęgniarek i Położnych 
 
 

w sprawie zwiększenia opłaty za wpis oraz wprowadzenia opłaty  
za zmiany do rejestru podmiotów prowadzących  

kształcenie podyplomowe pielęgniarek i położnych 
 
 
Delegaci XXX Okręgowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych w Łodzi wnoszą o zwiększenie 
opłaty za wpis do rejestru podmiotów prowadzących kształcenie podyplomowe pielęgniarek 
i położnych oraz wprowadzenie opłat za zgłaszane przez organizatorów kształcenia zmiany do 
rejestru podmiotów prowadzących kształcenie podyplomowe pielęgniarek i położnych.  
 
Uzasadnienie 
Zgodnie z art. 82 ustawy o zawodach pielęgniarki i położnej (Dz.U.Nr 174, poz. 1039 ze zm.) 
organ prowadzący rejestr – ORPiP w Łodzi, jest uprawniona do kontroli organizatorów 
kształcenia wpisanych do rejestru. Koszty kontroli niejednokrotnie przewyższają opłatę za wpis 
do rejestru. 
Jednocześnie należy podkreślić, iż w chwili obecnej znacząco zwiększyła się ilość wniosków 
o zmianę wpisu (ok. 10 zmian składanych do jednego wpisu) przez organizatorów kształcenia 
do rejestru podmiotów prowadzących kształcenie. Każda zmiana wymaga obsługi 
administracyjnej oraz zgłoszenia do Centrum Kształcenia Podyplomowego Pielęgniarek 
i Położnych, co wiąże się ze wzrostem kosztów ponoszonych przez Okręgową Izbę. 
Reasumując, obowiązująca zgodnie z art. 76. ust. 5 ustawy o zawodach pielęgniarki i położnej 
opłata za wpis nie pokrywa kosztów ponoszonych przez OIPiP w Łodzi, w związku 
z prowadzeniem rejestru podmiotów prowadzących kształcenie podyplomowe pielęgniarek 
i położnych.  
 

            Członek Prezydium Zjazdu                                                        Przewodnicząca Zjazdu 
                   (-) Bożena Pawłowska                                                                   (-) Maria Cianciara 
 



APEL 
XXX Okręgowego Zjazdu  

Izby Pielęgniarek i Położnych w Łodzi  
z dnia 28 lutego 2014 r. 

 
 
skierowany do:  
Ministra Zdrowia 
Ministra Finansów 
Departamentu Pielęgniarek i Położnych 
Naczelnej Rady Pielęgniarek i Położnych 
Parlamentarzystów RP 
 
 

o uznawanie za przychód (w rozumieniu przepisów podatkowych) 
nieodpłatnego świadczenia polegającego na uczestniczeniu przez członków 

samorządu zawodowego w kształceniu podyplomowym organizowanym 
przez okręgowe izby pielęgniarek i położnych ze składek członkowskich 

 
 
Delegaci XXX Okręgowego Zjazdu Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych w Łodzi wnoszą 
o wprowadzenie poprawki do ustawy o samorządzie pielęgniarek i położnych (Dz.U.Nr 174, 
poz. 1038), polegającej na dodaniu w Rozdziale 2 ,,Zadania i zasady samorządu” w art. 4 ust. 
2 po punkcie 6 „prowadzenie kształcenia podyplomowego pielęgniarek i położnych” punktu 7 
o treści: „Kształcenie podyplomowe pielęgniarek i położnych realizowane ze składek 
członkowskich samorządu, nie stanowi przychodu w rozumieniu przepisów podatkowych”. 
 
Uzasadnienie: 
Ustawodawca na mocy ustawy o samorządzie pielęgniarek i położnych (Dz.U.Nr 174, poz. 
1038) zobowiązał samorząd do prowadzenia kształcenia podyplomowego pielęgniarek 
i położnych. Na realizację tego zapisu samorząd nie otrzymuje od Ministra Zdrowia dotacji, 
a realizuje zapisy ustawy ze środków własnych, czyli składek członkowskich pielęgniarek 
i położnych, które już wcześniej były opodatkowane podatkiem dochodowym od osób 
fizycznych. 
W związku z tym w jednomyślnej opinii Delegatów XXX Okręgowego Zjazdu Pielęgniarek 
i Położnych w Łodzi niesprawiedliwym i krzywdzącym jest ponowne pobieranie podatku za 
uczestniczenie w kształceniu podyplomowym realizowanym ze składek członkowskich 
pielęgniarek i położnych będących członkami samorządu zawodowego.  
 

            Członek Prezydium Zjazdu                                                        Przewodnicząca Zjazdu 
                   (-) Bożena Pawłowska                                                                   (-) Maria Cianciara 
 



APEL 
XXX Okręgowego Zjazdu  

Izby Pielęgniarek i Położnych w Łodzi  
z dnia 28 lutego 2014 r. 

 
 
skierowany do:  
Naczelnej Rady Pielęgniarek i Położnych 
 
 

o przeprowadzenie kontroli zgodności z Konstytucją RP art. 50  
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej oraz §10 pkt 4 i 5 

rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 roku w sprawie 
sposobu przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska kierownicze 

w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą 
 
 
Delegaci XXX Okręgowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych w Łodzi uznaje za uzasadnione 
i konieczne dokonanie, z inicjatywy samorządu pielęgniarek i położnych kontroli zgodności 
z Konstytucją RP przepisów: 
• art. 50 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej  
• rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r w sprawie sposobu 
przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym 
niebędącym przedsiębiorcą i złożenie w tym celu stosownego wniosku do Trybunału 
Konstytucyjnego przez NRPiP.  
Konieczność dokonania niniejszej kontroli, wynika z nie dających się usunąć wątpliwości co 
do zgodności wymienionych przepisów z konstytucyjnymi zasadami państwa prawnego a także 
z ich skutków prawnych w postaci: naruszenia praw pacjenta, naruszenia podstawowych zasad 
organizacji ochrony zdrowia, ograniczenia prawa wykonywania zawodu pielęgniarki i położnej 
oraz naruszenia ustawowych uprawnień i obowiązków samorządu 
pielęgniarskiego/położniczego.  
 
Uzasadnienie  
Art. 50 ustawy o działalności leczniczej zawiera rozwiązania nie dające się pogodzić 
z konstytucyjnym porządkiem prawnym. Niezgodność ta polega, w szczególności na:  
• całkowicie nieuzasadnionym i bezpodstawnym zróżnicowaniu warunków ochrony zdrowia 
pacjentów  
• korzystających z usług świadczonych przez zakłady opieki zdrowotnej w porównaniu 
z warunkami  
• ochrony zdrowia pacjentów innych podmiotów leczniczych – nieuzasadnionym 
i bezpodstawnym  
• zróżnicowaniu warunków pracy pielęgniarek i położnych wykonujących zawód w zakładach 
opieki 
• zdrowotnej i wykonujących zawód w innych podmiotach leczniczych. Ze wskazanego 
przepisu art. 50 ustawy o działalności leczniczej wynika, iż zawarte tam obowiązki a zarazem 
gwarancje ustawodawcy:  



• zapewnienia właściwej jakości i dostępności świadczeń zdrowotnych (art. 50 ust. 2) 
i stosowania, w tym celu minimalnych norm zatrudnienia pielęgniarek i położnych oraz 
kierowania się bezpieczeństwem pacjentów (art. 50 ust 5), • zatrudniania pracowników 
posiadających kwalifikacje odpowiednie do zajmowanego stanowiska (art. 50 ust. 4) dotyczą 
wyłącznie podmiotów leczniczych niebędących przedsiębiorcami a więc przede wszystkim 
zakładów opieki zdrowotnej. Obowiązków i gwarancji, o jakich mowa ustawa nie nakłada i nie 
przewiduje wobec innych podmiotów leczniczych. Z przepisu art. 50 ustawy o działalności 
leczniczej wynika dalej, iż ustawowym celem minimalnych norm zatrudnienia pielęgniarek 
i położnych jest zapewnienie właściwej jakości i dostępności świadczeń zdrowotnych. Ustawa 
nakłada jednak obowiązek stosowania tych norm tylko na podmioty lecznicze nie będące 
przedsiębiorcami. Oznacza to, iż obowiązek zapewnienia jakości i dostępności świadczeń nie 
dotyczy pozostałych podmiotów leczniczych i nie jest gwarantowany ich pacjentom. Oznacza 
to także ograniczenie w wykonywaniu zawodu przez pielęgniarki i położne wykonujące zawód 
w podmiotach leczniczych będących przedsiębiorcami. Dotychczasowe ustawowe prawa 
samorządu pielęgniarskiego dotyczące udziału w wyłanianiu kandydatów na stanowiska 
kierownicze w podmiotach leczniczych zostały ograniczone tylko do grupy podmiotów 
leczniczych niebędących przedsiębiorcami. Związany z tym mechanizm postępowania 
konkursowego został jednostronnie, z pominięciem obowiązującego trybu konsultacji 
z samorządem pielęgniarek i położnych, zmieniony i ustalony przez Ministra Zdrowia 
w rozporządzeniu z dnia 6 lutego 2012 r. Nastąpiło to dodatkowo z przekroczeniem 
ustawowego upoważnienia (delegacji) dla Ministra Zdrowia. Do rozporządzenia wprowadzono 
zmiany dotyczące składu komisji konkursowych na stanowiska pielęgniarki/położnej naczelnej 
i pielęgniarki/ położnej oddziałowej. Zmiany te zapewniają podmiotowi leczniczemu ilość 
głosów w komisji decydującą w każdym przypadku o wynikach konkursu i pozwalającą na 
przeforsowanie swojego kandydata. W ten sposób założony przez ustawodawcę cel konkursu 
jako formy wyłonienia najlepszego kandydata w wyniku bezstronnie przeprowadzonej 
procedury utracił sens a postępowania konkursowe stało się całkowicie fasadowym. Z tych 
względów, Delegaci XXX Okręgowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych apelują do Naczelnej 
Rady Pielęgniarek i Położnych o poddanie wymienionych przepisów kontroli Trybunału 
Konstytucyjnego RP, co stanowi realizacją ustawowych obowiązków i uprawnień samorządu 
w zakresie współodpowiedzialności za organizację ochrony zdrowia i w zakresie ochrony 
ustrojowych uprawnień samorządu jako korporacji zawodowej.  
 

            Członek Prezydium Zjazdu                                                        Przewodnicząca Zjazdu 
                   (-) Bożena Pawłowska                                                                   (-) Maria Cianciara 
 



APEL 
XXX Okręgowego Zjazdu  

Izby Pielęgniarek i Położnych w Łodzi  
z dnia 28 lutego 2014 r. 

 
 
skierowany do:  
Delegatów Krajowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych 
 
 

w sprawie wysokości składki członkowskiej 
 
 
Delegaci XXX Okręgowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych w Łodzi apelują do Delegatów 
Krajowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych o utrzymanie wysokości składki członkowskiej w 
wysokości 1% od wynagrodzenia zasadniczego, a dla pielęgniarek i położnych wykonujących 
zawód w ramach działalności gospodarczej – zatrudnionych we własnych przedsiębiorstwach 
1% od osiąganych dochodów. 
Pozostałe warunki pozostawić tak jak są zawarte w dotychczasowej Uchwale Nr 19 VI 
Krajowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych z dnia 7 grudnia 2011 r. w sprawie wysokości 
składki członkowskiej oraz zasad jej podziału 
 

            Członek Prezydium Zjazdu                                                        Przewodnicząca Zjazdu 
                   (-) Bożena Pawłowska                                                                   (-) Maria Cianciara 
 



APEL 
XXX Okręgowego Zjazdu  

Izby Pielęgniarek i Położnych w Łodzi  
z dnia 28 lutego 2014 r. 

 
 
skierowany do:  
Ministra Zdrowia 
 
 

o uaktualnienie dokumentacji pielęgniarki środowiska  
nauczania i wychowania oraz wprowadzenie stosownych zmian  

w formie rozporządzenia Ministra Zdrowia 
 
 
Delegaci XXX Okręgowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych w Łodzi apelują do Ministra 
Zdrowia o uaktualnienie dokumentacji prowadzonej przez pielęgniarki środowiska nauczania 
i wychowania oraz wprowadzenie stosownych zmian w formie rozporządzenia Ministra 
Zdrowia. 
 
Uzasadnienie: 
W związku z obniżeniem wieku uczniów podejmujących naukę w szkole podstawowej na mocy 
rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 25 września 2013 r. w sprawie świadczeń 
gwarantowanych z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej (Dz.U. 13.1248), zostały 
wprowadzone zmiany w harmonogramie wykonywania testów przesiewowych u dzieci 
i młodzieży. 
Niestety do dnia dzisiejszego nie zostały wprowadzone zmiany w dotychczasowej 
dokumentacji np. w „Karcie badania profilaktycznego”, „liście klasowej ucznia” i innych. 
W związku z powyższym Delegaci XXX Okręgowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych 
w Łodzi apelują do Ministra Zdrowia o uaktualnienie i wprowadzenie stosownych zmian 
w dokumentacji prowadzonej przez pielęgniarki środowiska nauczania i wychowania w formie 
rozporządzenia Ministra Zdrowia.  
 

            Członek Prezydium Zjazdu                                                        Przewodnicząca Zjazdu 
                   (-) Bożena Pawłowska                                                                   (-) Maria Cianciara 
 



APEL 
XXX Okręgowego Zjazdu  

Izby Pielęgniarek i Położnych w Łodzi  
z dnia 28 lutego 2014 r. 

 
 
skierowany do:  
Ministra Zdrowia 
 
 

o wykreślenie z rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 25 września 
2013 r. w sprawie świadczeń gwarantowanych z zakresu podstawowej 

opieki zdrowotnej (Dz.U.13.1248), zapisu ograniczającego wiek uczniów 
objętych opieką pielęgniarki środowiska nauczania i wychowania  

do 19 roku życia i zastąpienia go formułą  
„do ukończenia nauki w szkole ponadgimnazjalnej” 

 
 
Delegaci XXX Okręgowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych w Łodzi apelują do Ministra 
Zdrowia o wykreślenie z rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 25 września 2013 r. 
w sprawie świadczeń gwarantowanych z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej (Dz.U. 
13.1248), zapisu ograniczającego wiek uczniów objętych opieką pielęgniarki środowiska 
nauczania i wychowania do 19 roku życia i zastąpienia go formułą „do ukończenia nauki 
w szkole ponadgimnazjalnej”. 
 
Uzasadnienie: 
Delegaci XXX Okręgowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych w Łodzi apelują o zmianę 
niniejszego zapisu mówiącego o granicznym wieku badań uczniów tj. do ukończenia 19 roku 
życia. Taki zapis nie bierze pod uwagę młodzieży uczącej się w Technikach zawodowych, 
gdzie nauka trwa 4 lata, a uczeń kończąc naukę ma lat 20 i więcej (np. jeżeli w toku nauki 
powtarzał 1 lub więcej razy klasę). 
W związku z powyższym nie mógłby mieć wykonanych badań profilaktycznych ucznia 
kończącego szkołę, ponieważ dotychczasowy zapis określa granicę wieku do 19 roku życia.  
 

            Członek Prezydium Zjazdu                                                        Przewodnicząca Zjazdu 
                   (-) Bożena Pawłowska                                                                   (-) Maria Cianciara 
 



APEL 
XXX Okręgowego Zjazdu  

Izby Pielęgniarek i Położnych w Łodzi  
z dnia 28 lutego 2014 r. 

 
 
skierowany do:  
Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych w Łodzi 
 
 

w sprawie regulaminu udzielania zapomóg członkom  
Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych w Łodzi 

 
 
Delegaci XXX Okręgowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych w Łodzi apelują do Okręgowej 
Rady Pielęgniarek i Położnych w Łodzi o:  
•  wykreślenie z §1 ust. 2 pkt 7 następującego zdania: „Za zdarzenie losowe nie są 
uznawane choroby nagłe, osób niebędących członkami samorządu lub nieszczęśliwe wypadki 
powodujące uszczerbek na zdrowiu innych osób niż członkowie samorządu”. 
•  i zastąpieniu go zdaniem: „Za zdarzenie losowe są uznawane także choroby nagłe lub 
nieszczęśliwe wypadki powodujące uszczerbek na zdrowiu członków rodziny tj. dzieci 
pozostające na utrzymaniu i współmałżonek, pozostające na utrzymaniu pielęgniarki lub 
położnej będącej członkiem OIPiP w Łodzi”.  
 

            Członek Prezydium Zjazdu                                                        Przewodnicząca Zjazdu 
                   (-) Bożena Pawłowska                                                                   (-) Maria Cianciara 
 



APEL 
XXX Okręgowego Zjazdu  

Izby Pielęgniarek i Położnych w Łodzi  
z dnia 28 lutego 2014 r. 

 
 
skierowany do:  
Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych w Łodzi 
 
 

w sprawie wprowadzenia poprawek do Uchwały nr 862/VI  
Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych z dnia 8 października 2013 r. 

w sprawie zasad dofinansowania udziału członków samorządu w różnych 
formach kształcenia podyplomowego i doskonalenia zawodowego 

 
 
Delegaci XXX Okręgowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych w Łodzi następujący apel do 
Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych w Łodzi i wnoszą o zobowiązanie Okręgowej Rady 
Pielęgniarek i Położnych w Łodzi do wprowadzenia poprawek do obowiązującej od 
01.01.2014 r. Uchwały Nr 862/VI w sprawie zasad dofinansowania udziału członków 
samorządu w różnych formach kształcenia podyplomowego i doskonalenia zawodowego. 
Poprawki powinny dotyczyć: 
1. Wykreślenia z §1 ust. 3 o następującym brzmieniu: 
„Jeżeli organizatorem określonej formy kształcenia podyplomowego lub doskonalenia 
zawodowego jest podmiot inny niż OIPiP w Łodzi dofinansowanie oraz pełne sfinansowanie 
na zasadach określonych w niniejszej uchwale może zostać przyznane wyłącznie wtedy, gdy ta 
sama forma kształcenia podyplomowego lub doskonalenia zawodowego nie jest w danym roku 
kalendarzowym organizowana przez OPIiP w Łodzi”. 
2. Zwiększenia kwot dofinansowania udziału członków samorządu w różnych formach 
kształcenia podyplomowego i doskonalenia zawodowego do poziomu określonego 
w poprzednio obowiązującej uchwale, tj. Uchwale Nr 435/VI Okręgowej Rady Pielęgniarek 
i Położnych w Łodzi z dnia 9 października 2012 r. 
 
Uzasadnienie: 
Zgodnie z art. 61 ustawy o zawodzie pielęgniarki i położnej każda pielęgniarka i położna ma 
obowiązek stałego aktualizowania swojej wiedzy i umiejętności zawodowych oraz prawo do 
doskonalenia zawodowego w różnych rodzajach kształcenia podyplomowego. Okręgowa Izba 
Pielęgniarek i Położnych pomimo organizacji wielu form kształcenia podyplomowego 
i doskonalenia zawodowego nie zapewnia w pełni potrzeb i oczekiwań pielęgniarek i 
położnych, w tym zakresie. Liczba chętnych pielęgniarek i położnych na niektóre formy 
kształcenia jest większa niż liczba możliwych miejsc. 
Czasami pielęgniarka lub położna, aby móc podjąć lub kontynuować pracę zmuszona jest do 
pilnego uzyskania wymaganych kwalifikacji. Takie sytuacje nie są powiązane z terminami 
kursów organizowanych przez OPIiP w Łodzi. Jeżeli przedmiotowy kurs już się odbył lub nie 
ma wolnych miejsc, to w świetle nowej uchwały pielęgniarka, która ukończy kurs w innym 
podmiocie niż OPIiP w Łodzi nie może wnioskować o jakiekolwiek dofinansowanie. 
Pielęgniarka musi zapłacić za szkolenie pełną kwotę, która niejednokrotnie stanowi poważny 
uszczerbek w jej budżecie. 



Zapis uchwały ogranicza również możliwość podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez 
pielęgniarki i położne mieszkające w miejscowościach znacznie oddalonych od siedziby OPIiP 
w Łodzi, które dotychczas wielokrotnie korzystały z różnych form kształcenia organizowanych 
przez inne podmioty kierując się nie tylko wymienionymi wcześniej przyczynami, ale również 
ograniczeniem czasu i kosztów związanych z dojazdami do Łodzi oraz noclegami. 
OPIiP uchwalając nowe zasady dofinansowania udziału członków samorządu w różnych 
formach kształcenia podyplomowego i doskonalenia zawodowego zmniejszyła również 
wysokość dofinansowania (np. za udział w szkoleniu specjalizacyjnym kwotę dofinansowania 
obniżono aż o 500 zł, w szkoleniu kwalifikacyjnym o 200 zł). Nie znane są dla nas powody 
takiej decyzji, gdyż dotychczas nie stwierdzono przekroczeń zaplanowanych w budżecie OPIiP 
środków finansowych przeznaczonych na szkolenia. Rolą samorządu zawodowego jest 
udzielanie wsparcia pielęgniarkom i położnym chcącym podnosić swoje kwalifikacje 
zawodowe, dlatego też nie możemy zrozumieć powodów wprowadzenia przez ORPiP w Łodzi 
zmian uchwały, które utrudniają pielęgniarkom i położnym realizowanie ustawowego 
obowiązku stałego aktualizowania swojej wiedzy i umiejętności zawodowych. Środki 
przeznaczone na kształcenie pielęgniarek i położnych pochodzą z ich składek członkowskich 
i ograniczenie możliwości korzystania z tych składek na podnoszenie kwalifikacji zawodowych 
poprzez wprowadzoną uchwałę nie powinno mieć miejsca.  
 

            Członek Prezydium Zjazdu                                                        Przewodnicząca Zjazdu 
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REZOLUCJA 
XXX Okręgowego Zjazdu  

Izby Pielęgniarek i Położnych w Łodzi  
z dnia 28 lutego 2014 r. 

 
 
skierowana do:  
Naczelnej Rady Pielęgniarek i Położnych 
 
 

o zwołanie Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych 
w sprawie zmiany składki członkowskiej 

 
 
Delegaci XXX Okręgowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych w Łodzi popierają stanowisko o 
zwołanie Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu Delegatów w sprawie wysokości składki 
członkowskiej.  
 
Uzasadnienie 
W związku z podjęciem Uchwały nr 987/VI przez Okręgową Radę Pielęgniarek i Położnych w 
Łodzi w dniu 11 lutego 2014 r. w sprawie wystąpienia z wnioskiem do Naczelnej Rady 
Pielęgniarek i Położnych o zwołanie Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu Delegatów, Delegaci 
XXX Okręgowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych w Łodzi popierają wniosek o zwołanie 
Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu Delegatów w sprawie wysokości składki członkowskiej.  
 

            Członek Prezydium Zjazdu                                                        Przewodnicząca Zjazdu 
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